MARNEC{GONDOIRE MARNE ET GONDOIRE

AGGLO RECRUTE

DESCRIPTIF DE POSTE

Située dans le nord de la Seine-et-Marne a 25 km a I’est de Paris, la Communauté d’Agglomération de Marne et Gondoire est la 3¢ agglomé-
ration du département avec 108 133 habitants et 20 communes. Au cceur de la ville nouvelle de Marne-la-Vallée pour les deux tiers de son
territoire et sur la rive droite (Nord) de la Marne pour un tiers, cet espace périurbain s’insére dans un bassin de vie de plus 280 000 habitants.
Intercommunalité reconnue pour son engagement en matiére de transition écologique, Marne et Gondoire est un territoire dynamique offrant
un cadre de vie préserveé, véritable poumon vert de I'est francilien.

LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DE MARNE ET GONDOIRE
RECRUTE PAR VOIE STATUTAIRE OU CONTRACTUELLE

INTITULE DU POSTE Un ou une responsable du pdle Thorigny/Dampmart/Pomponne

] Catégorie A Catégorie B Catégorie C Filiére Culturelle

Texte d‘introduction

Au sein du réseau de la Lecture Publique en Marne et Gondoire, sous I'autorité de la directrice de la coordination culturelle et en vous
appuyant sur le projet de territoire, vous aurez comme mission principale la gestion d'un péle de trois bibliotheques : Thorigny-sur-Marne,
Dampmart et Pomponne.

Principales missions

- Gestion du pole de Thorigny-sur-Marne, Dampmart et Pomponne (regroupement de 3 bibliotheques)

- Gestion de I'administration générale, financiére et managériale du pole Thorigny-sur-Marne, Dampmart et Pomponne (rédaction de bilans,
suivi comptable et congeés).

- Participation a la réflexion et la mise en ceuvre des orientations de I'établissement sur le territoire : impulsion et actualisation du projet de
service

- Management et encadrement de I'équipe du pdle (6 agents).

- Suivi, controle et évaluation de I'exécution des actions du pole

- Participation aux actions de médiation des collections de la médiatheque

- Elaboration du programme d'animations du site : développement des actions culturelles, accueil de groupes, de publics empéchés - étre
force de proposition sur les actions culturelles, le développement des actions hors les murs.

- Participation a la réflexion sur I’évolution des médiatheques du péle : Définition des besoins des secteurs et contribution a I'offre de
services.

- Présence au service public en alternance avec le reste de I'équipe

- Participation au fonctionnement du réseau dans une démarche de transversalité : - Participation aux réunions de service. - Travail en
transversalité avec le réseau de lecture publique. - Participation aux groupes de travail transversaux sur le réseau - Participation a la mise
en ceuvre de la Politique Documentaire
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Compétences et profil requis

- Etre titulaire d’un dipldme professionnel (DUT ou DEUST) ;

- Connaissance des techniques et métiers en bibliotheque et en matiere de politique documentaire

- Connaissance du fonctionnement administratif, budgétaire et politique des collectivités territoriales ;

- Capacité a travailler en mode projet, en lien avec les services et les acteurs locaux

- Expérience managériale reconnue en mode participatif et collaboratif ;

- Aptitudes au travail en équipe ; a la conduite du changement ; sens de la conciliation, de I’écoute, de la mesure,
- Maitrise de la gestion de groupes et de I'animation de réunions

- Qualités d’analyse, de synthése et rédactionnelles ;

- Permis B souhaitable

LIEU D’EXCERCICE : Médiatheque du Moustier, 1ter rue du Moustier, 77400 Thorigny-sur-Marne, et au sein du pole
Thorigny-sur-Marne/Dampmart/Pomponne et sur les autres médiathéques du réseau en Marne et Gondoire

Conditions du poste et remunération

Rémunération statutaire + RIFSEEP, Ticket restaurants, CNAS

Temps de travail  TEMPS de travail aménageé sur 'année sur une fd  posie & pouNVoir au 01/07/25

Date limite de candidature 30/04/25 Poste ouvert aux travailleurs handicapés [ Joul [INON

VOUS SOUHAITEZ POSTULER ?

Envoyez votre candidature (lettre de motivation + CV) a :

Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération
de Marne et Gondoire

Domaine de Rentilly - 1 rue de I'Etang
CS20069 - Bussy-Saint-Martin
77603 MARNE-LA-VALLEE CEDEX 3

Ou par mail : recrutement@marneetgondoire. fr
https://jobaffinity.fr/apply/1bdncxu4ut92etg0gk

Communauté d’Agglomération de Marne et Gondoire

Domaine de Rentilly ¢ 1 rue de I'Etang ® CS 20069 Bussy-Saint-Martin 77603 Marne-la-Vallée Cedex 3
Tél.: 01 60 35 43 50 » Fax : 01 60 35 43 63 e Courriel : accueil@marneetgondoire.fr

Bussy-Saint-Georges ® Bussy-Saint-Martin  Carnetin e Chalifert ¢ Chanteloup-en-Brie e Collégien ® Conches sur Gondoire ¢ Dampmart e Ferriéres-en-Brie ® Gouvernes
Guermantes ® Jablines e Jossigny ® Lagny-sur-Marne e Lesches ® Montévrain ® Pomponne e Pontcarré e Saint-Thibault-des-Vignes e Thorigny-sur-Marne
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