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Communauté d’Agglomération de Marne et Gondoire
Implantée sur le secteur Il de Marne la Vallée

Située dans le nord de la Seine-et-Marne a 25km a l'est de Paris, la Communauté
d’Agglomération de Marne et Gondoire est la 3eme agglomération du département avec
108 133 habitants et 20 communes. Au cceur de la ville nouvelle de Marne-la-Vallée pour
les deux tiers de son territoire et sur la rive droite (Nord) de la Marne pour un tiers, cet
espace périurbain s’insere dans un bassin de vie de plus 280 000 habitants.

RECRUTE (par voie statutaire ou contractuelle)
Pour son conservatoire intercommunal

Un(e) Directeur (trice) adjoint(e)
Cadre d’emploi : Professeur Territorial d’Enseignement Artistique

Contexte :

La direction de la coordination culturelle regroupe les trois services culturels de la collectivité
le Parc culturel de Rentilly-Michel Chartier, le réseau de lecture publique et le conservatoire
intercommunal.

Le Conservatoire est composé de 9 sites d'enseignement : (2 400 éleves ; 160 enseignants), il
intégre également plusieurs dispositifs « hors les murs » (classes a horaires aménagés,
orchestres a I'école, etc.) Son projet pédagogique s’inscrit dans une dynamique d’innovation
pédagogique et dans une démarche d’ouverture culturelle.

Missions :
Sous l'autorité du directeur du conservatoire intercommunal et en lien avec le projet culturel
global de la collectivité, vous serez chargé :

- De mettre en application les orientations du projet d’établissement,

- D’assurer la gestion opérationnelle de I'établissement,

- En appui du directeur de I'établissement d’assurer I'encadrement de I'équipe
enseignante et |’évaluation professionnelle des agents,

- De participer a I'animation de la réflexion pédagogique et de son évolution aupres des
chargés de scolarité, enseignants et des coordinateurs pédagogiques ;

- D’impulser des actions pédagogiques innovantes,

- De favoriser la transversalité des pratiques et des disciplines sur I'’ensemble des sites
de I'établissement ;

- De veiller avec les chargés de scolarité a la bonne coordination dans I'organisation des
emplois du temps des activités pédagogiques (cours, évaluations, auditions, etc.),

- De superviser I'organisation de I'évaluation des éleves,

- De faire le lien avec les usagers et les partenaires,

- D’organiser et coordonner les dispositifs hors les murs : dispositifs d’Education
culturelle et artistique, Filiere d’apprentissage par la pratique d’ensemble dont :
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o « Crescend’O », dispositif d’apprentissage musical par I'orchestre déployé sur
plusieurs communes

o Orchestres au college

o Classes a horaires aménagés

- De coordonner la saison des projets pédagogiques de I'établissement en
collaboration avec la direction et les services de la coordination culturelles.

Spécificités du poste :

Poste a temps complet. Travail avec déplacements fréquents sur le territoire (permis B
obligatoire). Horaires irréguliers, avec amplitude variable en fonction des obligations du
service public. Rythme de travail avec des pics d'activité liés aux périodes de début et de fin
d'année ou en lien avec des événements artistiques. Disponibilité a I'égard de I'équipe
pédagogique, des parents et des éleves.

Profil demandé :

Professeur d’enseignement artistique, vous possédez une expérience pédagogique et de
management confirmée. Ouvert aux divers courants et disciplines artistiques, a I'innovation
et a I'expérimentation pédagogique, vous possédez des qualités d’écoute et de dialogue.
Tres investi(e) et disponible, le travail en équipe est un de vos points forts.

Type de contrat :
Recrutement par voie statutaire ou contractuelle.

Rémunération :
Traitement indiciaire et régime indemnitaire correspondant a la mission, CNAS, Tickets
restaurants.

Poste a pourvoir rapidement

Envoyer lettre de motivation et CV
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