
 

 
 

 
Implantée sur le secteur III de Marne-la-Vallée 

 
Située dans le nord de la Seine-et-Marne à 25km à  de Paris, la Communauté  
de Marne et Gondoire est la 3ème agglomération du département avec 108 133 habitants et 20 
communes. Au  de la ville nouvelle de Marne-la-Vallée pour les deux tiers de son territoire et 
sur la rive droite (Nord) de la Marne pour un tiers, cet espace  dans un bassin de 
vie de plus 280 000 habitants. 

 
 
 

RECRUTE PAR VOIE CONTRACTUELLE OU STATUTAIRE 
POUR LA DIRECTION DU POLE AMENAGEMENT ET CADRE DE VIE 

 
 

Un(e) Chargé(e) de Mission Energie 
et Techniciens (catégorie B) 

des Attachés et Ingénieurs (catégorie A) 
 
 
 
Sous la responsabilité du Pôle Aménagement et Cadre de Vie, vous accompagnez la Communauté 

 

 
 
Missions principales 
- es sur la 
thématique énergétique, 
- Suivi énergétique du patrimoine communautaire et communal : Bâtiments et Infrastructures, 
- , 
- Application du décret tertiaire, 
- Identifier des gisements d'économies d'énergies et mise en place d'actions, 
- Accompagnement sur les projets d'améliorations énergétiques et d'énergies renouvelables, 
- Mise en place d'actions sur l'ensemble des communes de l'agglomération permettant le 
développement des actions d'améliorations énergétiques, 
- Accompagnement du PCAET sur les actions en lien avec les thématiques énergétiques et d'énergies 
renouvelables, 
- Mise en place et suivi des groupements de commande d'énergies coordonnés par l'agglomération, 
- Animation, sensibilisation et promotion des énergies renouvelables auprès des acteurs du territoire, 
- Superviser les commandes groupées de fourniture d'énergie, 
- être force de proposition. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
Profil recherché 
- Diplôme d'ingénieur en génie énergétique et énergies renouvelables, 
- Connaissances des collectivités territoriales et de leur fonctionnement, 
- Connaissance des Procédure des marchés publics, 
- Connaissance dans les marchés de l'énergie et réseaux de chaleur, 
- Capacité d'analyser, 
- Aisance relationnelle, 
- Autonomie dans l'organisation du travail, 
- Capacité d'animation, 
- Permis B exigé. 
 
Temps complet avec 10 journées de RTT 
 
 

Rémunération statutaire, régime indemnitaire RIFSEEP, Tickets Restaurant, CNAS 
 

Les candidatures (lettre de motivation + CV) à : 
 

Monsieur le Président de Marne et Gondoire 
Parc culturel de Rentilly  Michel Chartier 

Domaine de Rentilly - - CS 20069 - Bussy-Saint-Martin 
77603 MARNE-LA-VALLEE CEDEX 3  

ou par mail : recrutement@marneetgondoire.fr 
 


